
54 

 

BAB VII 

PENUTUP 

Rencana Strategis Dinas Sosial Pengendalian Penduduk 

Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan 

Anak  Kabupaten Purworejo Tahun 2016 - 2021 ini merupakan 

pedoman penyusunan rencana kerja tahunan pada urusan sosial, 

pengendalian penduduk, urusan pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan anak dalam rangka mewujudkan visi misi Bupati 

Purworejo. Visi Bupati Purworejo, Terwujudnya Kabupaten Purworejo 

yang Semakin Sejahtera Berbasis Pertanian, Pariwisata, Industri dan 

Perdagangan yang Berwawasan Budaya, Lingkungan, dan Ekonomi 

Kerakyatan. Terutama misi ke-6 yaitu mewujudkan Kabupaten 

Purworejo menjadi kabupaten yang memiliki aparatur pemerintahan 

yang mampu melaksanakan tata kelola pemerintahan yang baik, 

bersih, dan partisipatif yang berorientasi pada optimalisasi pelayanan 

publik. 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) yang disusun setiap 

tahun harus mengacu pada Renstra ini. Target capaian kinerja yang 

harus diperoleh setidaknya sama dengan Indikator kinerja yang telah 

ditetapkan dalan renstra.  

Masa penyusunan Renstra ini adalah masa transisi berakhirnya 

RPJMD periode 2011-2015 dan masa penyusunan RPJMD 2016-2021. 

Dengan kondisi ini menjadikan program dan kegiatan pada tahun 

2018 dan 2019 masih ada kemiripan dengan RPJMD periode 2011-

2015 meskipun target kinerja program dan kegiatan telah mengacu 

pada RPJMD 2016-2021. 

Diharapkan peran serta dari berbagai stakeholder yang bekerja 

sama dan bersinergi agar dapat mewujudkan visi misi tersebut. 

Semoga Tuhan Yang Maha Esa meridhoi terhadap apa yang telah 

kami rencanakan ini 

Purworejo,                2019 

Kepala  Dinas Sosial, Pengendalian 

Penduduk, Keluarga Berencana, 

Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak 

Kabupaten Purworejo, 

 

 

 

dr.Kuswantoro, M.Kes 

Pembina Utama Muda 

NIP 19621204 198803 1 011 
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