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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN, 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 
 

 

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah 

Visi Bupati Purworejo periode 2016-2021 adalah, 

Terwujudnya Kabupaten Purworejo yang S                                                                                                                             

emakin Sejahtera Berbasis Pertanian, Pariwisata, Industri dan 

Perdagangan yang Berwawasan Budaya, Lingkungan, dan 

Ekonomi Kerakyatan.  

Misi Bupati Purworejo periode 2016-2021 ada sebanyak 7 

(tujuh) misi. Dari ke tujuh misi tersebut hanya satu misi yang 

erat hubungannya dengan tugas dan fungsi Dinas Sosial 

Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak. Kedua misi tersebut 

tercantum pada misi ke-VI.  

Misi ke-6, “Mewujudkan Kabupaten Purworejo menjadi 

kabupaten yang memiliki aparatur pemerintahan yang mampu 

melaksanakan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih, dan 

partisipatif yang berorientasi pada optimalisasi pelayanan 

publik”. Melalui misi ini pemerintah daerah memiliki tujuan 

mewujudkan tatakelola pemerintah yang baik 

Tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Sosial 

Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan 

Perempuan dan Perlindungan Anak dapat disajikan pada tabel 

berikut : 
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Tabel 4.1 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan 

Dinas Sosial Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

 

 

TUJUAN 
INDIKATOR 

TUJUAN 
SASARAN 

INDIKATOR 

SASARAN 

TARGET KINERJA TAHUN KE Kondisi 

Akhir 1 2 3 4 5 6 

2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Mewujudkan 
tatakelola 
pemerintahan 
yang baik 

Indeks Tata kelola 
pemerintahan 
Indonesia 

Meningkatnya 
pelayanan Penyandang 
Masalah Kesejahteraan 
Sosial (PMKS) dan 
Potensi Sumber 
Kesejahteraan Sosial 
(PSKS) 

Cakupan 
penanganan 
Penyandang 
Masalah 
Kesejahteraan 
Sosial  

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

  Meningkatnya 
kesetaraan gender, 
perlindungan 
perempuan dan anak 
dan pemenuhan hak 
anak 

Indeks 
Pembangunan 
Gender (IPG) 

92,90% 93.00% 93,01% 93,20 

% 

93,30 

% 

93,40 

% 

93,40 % 

   Indeks 
Pemberdayaan 
Gender (IDG) 

68,80 
% 

68,85 
% 

68,90 
% 

68,95 
% 

69,00 
% 

69.05 

% 

69,05 % 

   Capaian Layanan 
Pemenuhan Hak 
Anak 

70 72 75 78 80 85 85 

  Meningkatnya 
dukungan kinerja 
perangkat daerah 

Cakupan 
dukungan 
terhadap kinerja 
perangkat daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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  Terkendalinya 
pertumbuhan 
penduduk 

Angka 
pertumbuhan 
penduduk 

0,36% 0,36% 0,36% 0,36% 0,35% 0,35% 0,35 

   Cakupan keluarga 
yang 
mendapatkan 
layanan UPPKS 

2,69% 2,69% 2,70% 2,70% 2,70% 2,70% 16,19% 

   Cakupan keluarga 
yang 
mendapatkan 
layanan Tribina 

60,33% 60,57% 61,38% 61,74% 62,07% 63,00% 63,00% 
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4.2. Strategi dan Arah Kebijakan 

Pada sasaran meningkatnya pelayanan Penyandang 

Masalah Kesejahteraan Sosial dan Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial ditempuh dengan strategi Meningkatkan 

pelayanan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial dan 

Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial melalui peningkatan 

kualitas pelayanan terhadap PMKS dan optimalisasi 

pemanfaatan PSKS dengan arah kebijakan  (1). Peningkatan 

kualitas pelayanan terhadap PMKS dengan meningkatkan 

kualitas pendataan PMKS dan meningkatkan kualitas 

penanganan PMKS dan (2).  Optimalisasi pemanfaatan PSKS 

dengan meningkatkan inventarisasi potensi sumber 

kesejahteraan sosial dan meningkatkan partisipasi dan 

perannya 

Pada sasaran terkendalinya pertumbuhan penduduk 

adalah terwujudnya tatakelola pemerintahan yang baik bidang 

pengendalian penduduk melalui peningkatan kualitas 

pelayanan KB dan KS dengan arah kebijakan peningkatan 

kualitas pelayanan KB dan KS dengan peningkatan kepesertaan 

KB, pembinaan keluarga dan peningkatan kesejahteraan 

keluarga. 

Pada sasaran meningkatkan kesetaraan gender, 

perlindungan perempuan dan anak serta pemenuhan hak anak  

dengan arah kebijakan mewujudkan tata kelola pemerintahan 

yang baik dalam hal pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan anak melalui (1) Peningkatan kesejahteraan 

gender, (2) Perlindungan perempuan dan anak, (3) Pemenuhan 

hak anak. 

Pada sasaran meningkatnya dukungan kinerja perangkat 

daerah ditempuh dengan strategi meningkatkan dukungan 

kinerja perangkat daerah melalui SDM, Sarana Prasarana, 

Keuangan, Tata kerja dan ketatalaksanaan dan arah kebijakan 

peningkatan kualitas SDM, Sarana Prasarana, Keuangan, Tata 

kerja dan ketatalaksanaan 



38 

 

Misi, tujuan, sasaran, strategi dan arah kebijakan 

Pemerintah daerah yang berkait dengan tugas dan fungsi 

Dinsosnakertans dapat dilihat secara detail pada table berikut. 

 
 
 

Tabel 4.2 

Misi Tujuan Sasaran Strategi dan Arah Kebijakan 

No 

Misi 

Misi dan 

Tujuan 

Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

VI 

 

Mewujudkan Kabupaten Purworejo menjadi kabupaten yang memiliki 

aparatur pemerintahan yang mampu melaksanakan tata kelola 

pemerintahan yang baik, bersih, dan partisipatif yang berorientasi 

pada optimalisasi pelayanan publik. 

VI.1 Mewujudkan 

tatakelola 

pemerintaha

n yang baik 

  

  

 

 

  

 

Meningkat

nya 

pelayanan 

Penyandan

g Masalah 

Kesejahter

aan Sosial 

dan 

Potensi 

Sumber 

Kesejahter

aan Sosial 

  

Meningkatkan 

pelayanan 

Penyandang 

Masalah 

Kesejahteraan 

Sosial dan 

Potensi 

Sumber 

Kesejahteraan 

Sosial melalui 

peningkatan 

kualitas 

pelayanan 

terhadap 

PMKS dan 

optimalisasi 

pemanfaatan 

PSKS 

Peningkatan kualitas 

pelayanan terhadap 

PMKS dengan 

meningkatkan kualitas 

pendataan PMKS dan 

meningkatkan kualitas 

penanganan PMKS 

optimalisasi 

pemanfaatan PSKS 

dengan meningkatkan 

inventarisasi potensi 

sumber kesejahteraan 

sosial & meningkatkan 

partisipasi dan 

perannya 

  Meningkat

nya 

kesetaraan 

gender 

perlindung

an 

perempua

n dan 

anak serta 

pemenuha

n hak 

anak  

Mewujudkan 

tata kelola 

pemerintah 

yang baik 

dalam 

pemberdayaan 

perempuan 

dan 

perlindungan 

anak  

Mewujudkan tata kelola 

pemerintah yang baik 

dalam pemberdayaan 

perempuan dan 

perlindungan anak 

melalui peningkatan 

kesetaraan gender 

perlindungan 

perempuan dan anak 

dan pemenuhan hak 

anak 

 

 Meningkat

nya 

dukungan 

kinerja 

perangkat 

daerah 

Meningkatkan 

dukungan 

kinerja 

perangkat 

daerah melalui 

SDM, Sarana 

Prasarana, 

Peningkatan kualitas 

SDM, Sarana 

Prasarana, Keuangan, 

Tata kerja dan 

ketatalaksanaan 
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No 

Misi 

Misi dan 

Tujuan 

Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Keuangan, 

Tata kerja dan 

ketatalaksana

an. 

 

 Terkendali

nya 

pertumbu

han 

penduduk 

Terwujudnya 

tatakelola 

pemerintahan 

yang baik 

bidang 

pengendalian 

penduduk 

melalui 

peningkatan 

kualitas 

pelayanan KB 

dan KS 

Peningkatan kualitas 

pelayanan KB dan KS 

dengan peningkatan 

kepesertaan KB, 

pembinaan keluarga 

dan peningkatan 

kesejahteraan keluarga 

 

Kebijakan umum pembangunan daerah selama 5 (lima) tahun 

periode pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Tahun 2016 s.d 2021 setiap tahunnya adalah sebagai 

berikut: 

Prioritas Tahun 2016 

1. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana 

2. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah 

3. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan 

4. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran 

5. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi 

6. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah 

7. Peningkatan kualitas lingkungan hidup 

8. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna 
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Prioritas Tahun 2017 

1. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran  

2. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi  

3. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah  

4. Peningkatan kualitas lingkungan hidup  

5. Peningkatan kemandirian desa 

6. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah  

7. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan  

8. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana  

9. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna  

Prioritas Tahun 2018 

1. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran   

2. Peningkatan kemandirian desa 

3. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi  

4. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah  

5. Peningkatan kualitas lingkungan hidup  

6. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah  

7. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan  

8. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana  

9. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna  
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Prioritas Tahun 2019 

1. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah  

2. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi  

3. Peningkatan kualitas lingkungan hidup  

4. Peningkatan kemandirian desa 

5. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran  

6. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah  

7. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan  

8. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana  

9. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna  

 

Prioritas Tahun 2020 

1. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah  

2. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi  

3. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah  

4. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan  

5. Peningkatan kualitas lingkungan hidup  

6. Peningkatan kemandirian desa 

7. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran  

8. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana  

9. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna  
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Prioritas Tahun 2021 

1. Peningkatan kualitas dan pemerataan pelayanan pendidikan, 

peran pemuda dan olahraga serta pelestarian nilai-nilai budaya 

daerah  

2. Peningkatan kualitas pelayanan kesehatan  

3. Penguatan ketahanan air, infrastruktur dasar dan interkoneksi 

antar wilayah guna mendukung investasi dan pengembangan 

wilayah  

4. Penguatan perekonomian daerah yang didukung dengan 

ketahanan pangan, pengembangan agribisnis berbasis produk 

unggulan daerah dan investasi  

5. Peningkatan kualitas lingkungan hidup  

6. Peningkatan kemandirian desa 

7. Pengurangan kemiskinan dan pengangguran  

8. Tata kelola pemerintahan yang baik dan kondusivitas daerah serta 

pengelolaan bencana  

9. Penguatan inovasi daerah dan teknologi tepat guna  

Arah Kebijakan dan Program pada setiap strategi pembangunan 

daerah secara detil sebagaimana tercantum dalam  tabel berikut : 
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Tabel 4.3 
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