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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : R SUHARSONO HARYONO,S.IP
Jabatan : Ka.Subbag.Perencanaan

Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama - WIDYOWATI DYAH ANGGRAHENI,S.H. . M.M
Jabatan - Sekretaris DINSOSDALDUKKB

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlakukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purworejo, 2 Januari 2024

Pihak Kedua
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WIDYOWATI DYAH ANGGRAHENI,S.H.MM R SUHARSONO HARYONO.S.IP

Pembina Tingkat | Penata TK |
NIP 19680408 199403 2 008 NIP 19680129 198712 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : Ka.sub.bag Perencanaan

| Sasaran Kegiatan/ | 5
NO Sasaran Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
Tersusunnya
Dokumen
1 Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
a | Terpenuhinya Jumlah Dokumen Perencanaan 19 Dokumen
Dokumen Perangkat Daerah
Perencanaan i
Perangkat Daerah
b | Terpenuhinya Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 6 laporan
Laporan Evaluasi Perangkat Daerah
Kinerja Perangkat
' Daerah

Terlayaninya
Aduinistras) Persentase Pelaksanaan

: Penunjang Urusan Pemerintahan 100 %
i 3 g:::anhgan dasi o Daerah Kabupaten

a | Terpenuhinya Orang | Jumlah Orang yang Menerima Gaji 41 Orang/bulan
yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN

Persentase Pelaksanaan
Penunjang Urusan Pemerintahan 100 %
Daerah Kabupaten

N

| ' dan Tunjangan ASN

| b | Terpenuhinya Laporan Keuangan 26 laporan

| ' Keuangan Bulanan/ | Bulanan/Semesteran SKPD dan

; Semesteran SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan

‘ dan Laporan Laporan Keuangan Bulanan/

‘ Koordinasi Triwulan/ Semester SKPD ‘
Penyusunan Laporan 1
Keuangan Bulanan/ 4
Triwulan/ Semester i

NO T Kegiatan ~ Sub Keglatan Pagu “Sumber |

- - e T Dana |
1 | Perencanaan, ' Penyusunan ‘
| Penganggaran, dan Dokumen |
 EvaluasiKinerja ' Perencanaan Rp43.385716 | DAU
| Perangkat Daerah | Perangkat Daerah

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

—MTMMW%' ] Evaluasi Kinerja oAU
Perangkat Daerah Rp 4.552.900

2 |Administrasi | Penyediaan Gaji dan
Keuangan ' Tunjangan ASN
Perangkat Daerah Rp 4.452.409.817 DAU

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
- Keuangan Rp 28.980.400 DAU
Bulanan/Triwulan/Se
_| mesteran SKPD

Purworejo, 2 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertdma
(

C“. 9,! &I
WIDYOWATI DYAH ANGGRAHENISH. .MM R SUHARSONO-HARYONO,S.IP

Pembina Tingkat | Penata TK |
NIP 19680408 199403 2 008 NIP 19680129 198712 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

